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	《价值呈现话术模板：三句话说清你的牛X之处》 
	【核心公式：三段式事实呈现法】 
	【场景一：企业/高管教练 (Leadership Coach)】 
	【场景二：职场/转型教练 (Career Coach)】 
	【场景三：亲子/家庭教练 (Parenting Coach)】 
	【场景四：健康/生活教练 (Life/Wellness Coach)】 
	【轮到你了：填写你的价值话术】 


